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44 O nosso objetivo n3o é ser maiores,
mas sim melhores - o primeiro ponto
é consequéncia do segundo. JJ

A Mayoral é uma empresa familiar
com histéria. H& quase um século, o
nosso avdé comegou a fabricar meias
em Malaga. Ao longo dos anos, e com
a ajuda dos filhos, progrediu formando
uma grande empresa nesta actividade.
Nos anos sessenta, com a terceira
geragao no comando, comegou a
fazer vestuério infantil, e nisso conti-
nuamos, sob a direcgdo da quarta
geragao da familia Dominguez.

Hoje em dia, a Mayoral é um grupo
de empresas que continua dedicada
ao design, fabrico e distribuicdo de
vestuario e calgado para criangas,
fornecendo mais de dez mil clientes
profissionais, situados em mais de
cem paises. O design do nosso
vestuario conjuga a qualidade com a
moda e funcionalidade a pregos
acessiveis. Fazemos parcerias com
0s Nossos clientes, a quem apoiamos
com campanhas de imagem de marca,
orientando o seu negdcio no merca-
do atual a pensar no consumidor.

Todo este esfor¢o ndo seria possivel
sem o trabalho de uma grande
equipa executiva, que gere e dirige
mais de mil pessoas de diferentes
niveis e especialidades, em quem a
empresa continua a investir em
formagao sem hesitar. Além disso, os
NOssos comerciais sdo especialistas
no setor em que contam com a
confianga dos nossos clientes, fruto
dos vérios anos de trabalho que a
Mayoral tem no mercado, ndo procu-
rando negécios fortuitos.

Temos o prazer de ver que 0S NOSSOS
melhores clientes prosperam, pensan-
do que fomos colaborando com eles,
e que recebemos todos os dias
novos amigos. Quer ser um deles?

¢¢ 0 o10)0G pag dev eival va yivoupe
HeyaAuTepol, aAAd KaAbTepoL. To mpwTo
eival cuvémela Tov de0TEPOL. »»

H Mayoral eivat pia owkoyevelakn
etalpeia pe otopia. Mpwv mepimouv
€vav alwva o Tanmnoug pag Eekivnoe
TNV Mapaywyn KAkodv Kal KAATowv
otn MdAaya. Me 1O mépacpa Twv
XpOVWY Kal Pe TNV PBondela Twv
nadlwy tov, avth n dpactnpldTnTA
e€elixBnke og Pia onuavTikn etalpia
og auTd TO TopEa. Tnv dekaeTia Tou
1960, pye TNV TPLTN YevLd oTn dloiknon,
gekivnoe n mapaywyn madikwyv
evOLUATWY Kal €ToL ouvexilouvye pe
TNV TETAPTN YEVLA TNG OLKOYEVELAG
Dominguez.

Ynuepa n Mayoral sivat évag opiAog
ETALPELWV TIOU OLVEXIZEL va aoxoAeital
Je Tov oxedlaopo, TNV mapaywyn Kat
TNV dlakivnon madikwy pouxwy Kat
vrodnudtwy ToL dloxeTevovTAl OE
TEPLOOOTEPOLG amo Seka XIALAOES
TIENATEG TIOL BPiOKOVTAL OE IEPLOCOTEPES
and ekato xwpeg. 0 oxedlaopodeg Twy
poULXWV pag mpootabei va cuvdudaoel
TNV MOLOTNTA, TV pHOda KAl TNV TPAKTL-
KOTNTA Og AOYIKEG TIUEG. AELTOUPYOLLE
oav opdda pe Toug MeAATES Pag, Toug
otoioug Kat oTnpifovye pe dlapnpuio-
TIKEG KAUTIAVLEG ELKOVAG KAl PHAPKAG,
OKETITOUEVOL TOV TEALKO KATAVAAWTA
KaBwg¢ Kal ToV MPooavatoALlopo Tng
eTalpeiag otnv obyxpovn ayopd.

'OAn avtn n mpoomnabela dev Ba ATav
duvatr xwplig TNV epyaocia pag yeyaing
opadag otelexwv Tou dlaxelpiZeTal
Kat SlevBlvel TePLOCOTEPOUG ATO
xiAloug epyalopevoug oe SlapopeTika
enineda kat €6KOTNTEG, yla TOUG
omoioug n etailpeia ouvexilel va
enevblel otn ouvexn ekmaidevon
Toug. Emiong, ol MwANTEG pag ivat
€€eLOLKEVPEVOL OTO EUTIOPLO KAL EXOLV
kepdioel TNV EPTLOTOOLVN TWV TIEAATWY
pag agol n Mayoral edw kat xpdvia
Aeltovpyel pe ouvémela kat dev
avagnTd To eukalplakd eumoplo.

Mag xapototei va BAEMoOupE TOULG
KAAUTEPOULG HaG MEAATEG VA ELNUEPOLV
yvwpiZovtag mwg €xoupe CUPPBANAEL
0€ AUTO Kal KABe pépa divoupe dlaitepn
onpacia oTo va amoKTOUHE VEOUG PINOUG.
O€NeTe va yiveTe €vag amod avTtoug;

Rafael Dominguez de Gor
Presidente - Mpoedpog - Presedinte

+ Mensagem do Presidente
@ e Mnvupa amno tov Mpoedpo

* Mesajul Presedintelui

{4 Obiectivul nostru nu este de a fi mai
mari, ci de a fi mai buni. Prima parte
este o consecinta a celei de a doua. /J

Mayoral este o companie de familie
Ccu istorie. Acum aproape un secol,
bunicul nostru a inceput cu productia
de ciorapi si sosete in Malaga. Cu
timpul, cu ajutorul fiilor sai, a avansat
si a ajuns sa puna bazele unei compa-
nii importante in domeniu. In anii 60,
cu a treia generatie la conducere, a
inceput productia de articole pentru
copii. Continuam in aceeasi directie
si in prezent, sub conducerea celei de
a patra generatii a familiei Dominguez.

Astazi Mayoral este un grup de
companii care continua sa fie dedica-
te designului, confectionarii si distri-
butiei de haine si incaltaminte
pentru copii, fiind furnizor pentru
peste 9 mii de clienti din peste 60 de
tari. Designul produselor noastre
incearca sa gaseasca punctul de
echilibru intre calitate, moda si
functionalitate, la preturi cat mai
rezonabile. Facem echipa cu clientii
nostrii pe care ii sustinem prin
campanii de imagine si marca, in
timp ce ne gandim la micul consu-
mator si la orientarea businessului
catre piata actuala.

Tot acest efort nu ar fi posibil fara
munca unei echipe executive extraor-
dinare, care gestioneaza si conduce
mai mult de o mie de persoane pe
diferite nivele si specializari, persoane
pentru care compania investeste
neincetat intr-o formare continua. In
plus, echipa noastra comerciala este
formata din experti in domeniu si se
bucura de increderea clientilor nostrii
cu care colaboram de mult timp si care
stiu ca nu cautam colaborari de o zi.

Ne bucuram sa vedem cum clientii
nostrii cei mai buni prospera, gandin-
du-ne ca am colaborat cu ei si ca ne
bazam pe castigarea in fiecare zi de
noi prieteni. Doriti sa fiti unul din ei?
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A grandeza de cuidar
O Mais pequeno

A Mayoral é lider no setor de moda
Infantil na peninsula ibérica e um
dos principais grupos especializados
da Europa.

O grupo é constituido por mais de
uma dezena de sociedades dedicadas
ao desenho, ao fabrico, comerciali-
zacao e distribuicdo de moda infantil
em mais de 100 paises, através de
uma rede com 17 filiais, 250 agentes
comerciais, 230 lojas mayoral e mais
de 10.000 clientes profissionais a
nivel mundial.

A estratégia da Mayoral é promover
o design e a marca com personalidade
e estilo proprios, tentando oferecer
a melhor relagdo Moda-Preco-Quali-
dade do mercado.

Atualmente Mayoral desenvolve as
suas vendas de e-commerce em
mais de 20 mercados.

To peyaAeio TnG MPoooxnG
oTn AenTOHEpPELA

H Mayoral eivat nyeTikn pdpka otn
Tiatdkn €vouon otnv IBNpLKr Xepoovnco
Kat Yo arod TLG Tio ONPAVTIKES ETaAlpeieg
natdikng podag otnv Evpwrn.

H opddag tng Mayoral aoxoAeital pe
To oxedlaopo, Tn mapaywyn, To marke-
ting kat tn dtavopun maldikng podag oe
mavw amd 100 xwpeg PECW E€VOG
S1kTUOL TMWANCEWY ToL anoteAeital
and 17 Ouyatplkeg etalpeieg, 250
EUTIOPLKOLG  avTlmpoowtoug, 230
Kataothpata Mayoral Kat mavw ano
10.000 meAdTeg MAyKOOH{iwg.

H moAwtikr tng Mayoral eivat va
TPOWONOoEL TO OXESLAGHO Kat TN PdpKa
HE TPOOWTIKOTNTA KAl TIPOCWTILKO
OTUA, UE OTOXO VA TIPOOYEPEL TNV
KaADTepN oxeon podag, moLdTnNTAG Kat
TIUAG 0TV ayopd.

To televtaio didotnua n Mayoral
avantuooel Ta S1kd NG NAEKTPoVIKA
KATAOTAPATA OE TEEPLOCOTEPES ATIO
20 xWpeg.

* Mayoral em 2019
@ ¢ H Mayoral 1o 2019
¢ Mayoral in 2019

Maretia de a te ingriji
de cel mic

Mayoral este lider in sectorul Modei
Infantile in peninsula Iberica si unul
din principalele grupuri specializate
in domeniu din Europa.

Este alcatuit din mai mult de zece
societati dedicate designului, fabrica-
rii, comercializarii si distributiei de
moda pentru copii in mai mult de 100
de tari, prin intermediul unei retele
de 17 companii comerciale situatie in
afara Spaniei, 250 de agenti comerciali,
230 de magazine Mayoral si peste
10.000 de clienti la nivel mondial.

Strategia Mayoral este de a promova
designul si marca cu personalitate si
stil propriu, avand obiectivul de a oferi
cel mai bun raport Moda-Calitate-Pret
din piata.

In prezent Mayoral isi dezvolta
canalele de vanzare prin comertul
online in mai mult de 20 de tari.






O nosso éxito €,
afinal, uma questao
de principios

A Mayoral “faz amigos” hd mais de
70 anos. Da sua histéria poderiamos
contar mil anedotas, momentos chave,
decisdes que marcaram o rumo...

Entre todas, gostamos de recordar
as suas origens, como Nno seu inicio
era uma modesta empresa dedicada
a3 producgdo e comercializagdo de
meias e collants (Dominguez Toledo
em 1941) e chegou ao que é hoje, um
grande grupo com caracter interna-
cional, de referéncia na moda
espanhola em todo mundo.

Um momento decisivo foi a fundagao
da Mayoral Moda Infantil nos anos
setenta, atual matriz do grupo. A
Mayoral é hoje em dia um produtor
integral de moda que tem a capaci-
dade de oferecer aos clientes profis-
sionais (o ponto de venda) todo o
tipo de pegas coordenadas e prontas
para apresentar ao consumidor final
(menino/menina).

Desde a sua origem que a Mayoral é
uma empresa familiar, um facto que
foi determinante para que os princi-
pios que guiam a marcha da empre-
sa estejam orientados na ética e
responsabilidade social.

44 Le slogan «fais-toi des amis» a été,
et reste, une partie fondamentale de
la philosophie de Mayoral,en marquant
le chemin d’une entreprise qui fonde
son succés sur la qualité et la mode
dans son sens le plus large. )}

H emuTuxia pag
eival 8gpa apxng

H Mayoral cuvexiZel yla neplocdtepa
amno 70 xpdvia pe To oAoykav «Making
Friends». Ztnv lotopia tng, cuvavtaye
XIALAdeG onUavTikd yeyovota Kabwg
KaL ano@pdoelg Tov €xouv BEoel pla
onNUavTLKN Topeia.

AgiZel va onpelwdel mwg Eekivnoe n
eTalpeia: 6vrag yla peoaiov peyeboug
etalpeia mMou kataockevale KAAOOV
Kat kaktoeg (“Dominguez Toledo” and
To 1941), orjuepa eival pia peyain
etapeia pe  Olebv  xapaxtnpaq,
mapovaotadovtag Kat dlavepovtag tnv
LoTavikn poda og 6Ao Tov KOopo.

Alyo apydtepa, OTIC apXEC TNG
dekaeTiag Tou 70, 16plibnke N eTalpeia
Mayoral Moda Infantil. £\pepan etat-
pela OBewpeitat ONOKANPWHEVOG
KATAOKELAOTHG Taldkng podag,
TIPOOYEPOVTAG OTOUG TEAATEG pag
(kataotApata Alavikng) 6Aa ta £ién
nadikng €vbuong €tolda  Tpog
MWANCN OTOV TEAIKO KATAVOAWTH
(ayopi/kopitot).

Amo v idpuor tng, n Mayoral anotelet
HLO OLKOYEVELAKI ETUXELPNON, YEYOVOG
KABOPLOTIKO TPOG TIG APXEG TOL
odnyoulv TNV Mopeia tng etatpeiag,
€0TLAOVTAG OTNV NOLKI KAl KOWVWVLKN
gubovn.

44 O slogan"faz amigos” foi e é parte
fundamental da filosofia Mayoral,
marcando o caminho de uma empre-
sa socialmente e ambientalmente
responsavel, que baseia o seu éxito
na qualidade e moda na sua maxima
expressdo. )

* Mayoral em 2019
¢ H Mayoral 1o 2019
¢ Mayoral in 2019

Succesul nostru,
pana la urma, se
datoreaza principiilor

Mayoral continua “sa isi faca prieteni”

de peste 70 de ani. De-a lungul
istoriei sale intalnim mii de anecdo-
te, momente cheie, decizii care au
marcat cursul evenimentelor...

Partea cea mai interesanta este Ila
inceputuri: ceea ce a pornit ca o
modesta companie dedicata produc-
tiei de ciorapi si sosete (“Dominguez
Toledo” in 1941), a devenit astazi un
mare grup international, punct de
referinta pentru moda spaniola in
toata lumea.

Mai tarziu, la inceputul anilor 70, ia
nastere Mayoral Moda Infantil, actuala
companie mama a grupului. Mayoral
este un producator integrat de moda
si ofera clientului (punctul de lucru)
toate tipurile de produse, coordonate
si pregatite pentru prezentare catre
consumatorul final.

De la inceputuri, Mayoral a fost si
este o companie de familie, fapt
determinant in orientarea principiilor
care stau la baza activitatii catre
etica si responsabilitate sociala.

44 Sloganul ,fa-ti prieteni” a fost si
este parte fundamentala din filozo-
fia Mayoral, marcand calea catre
succes, bazata pe calitate si moda
in expresie absoluta. JJ

hace amigos

making friends

Q>






Q = Numeros chave
Q = Baolkd otolxeia
Q = Cifre cheie

365

e Milhdes de € de faturagao Previsto em 2019

e Ekatopplptla € mpoBAeywn KUKAOL EPYACLWY YLd TO
€106 2019

e Milioane de € cifra de afaceri previzionata pentru 2019

® 20

e Filiais

e Filiale

1500

e Funciondrios do grupo

* Angajati in grup

3.000

e Modelos desenhados por ano

e Modele desenate pe an

* Mayoral em 2019
@ ¢ H Mayoral 1o 2019
e Mayoral in 2019

® 30

e Milhdes de pecgas vendidas

e Milioane de articole vandute pe an

230

e Lojas proprias e franchisings

®* Magazine proprii si francize

100

e Presenca comercial em mais de 100 paises

e Prezenta comerciala in peste 100 tari

10.000

e Clientes profissionais no mundo

e Clientiin lume



Company Profile 2019

Caminho
Ailadpopn
Traiectorie

O 1966

e Rafael Dominguez de Gor assume a lideranga.

¢ Management Rafael Dominguez de Gor.

1973

e Gande Salto: Fabricante e retalhista de "pecgas
soltas".

e Meydlo BAua: n etalpeia eklvdel Tn mMapaywyn
TALS LKWV eVOLPATWV.

* Marele salt: de la producator de ,articole indivi-
duale” la distribuitor de moda.

1988

e A Mayoral torna-se o maior fabricante de moda
infantil espanhol.

e H Mayoral yivetal o peyaA0TEPOG KATACKELAOTNG
natdikng €véuong otnv lomavia.

* Mayoral ajunge cel mai mare producator de moda
infantila din Spania.

1992

e Grande langamento da Mayoral no mercado externo.

e H Mayoral kdvel To geydho dApa OTIG AyOpPEG TOU
e€wTeplkou.

e Marea lansare a Mayoral pe piata externa.

® 1996

e Abertura da primeira loja prépria Mayoral.

e AvOlypa TWV MPWIWV KATACTNUATWY ALAVLKAG
nwAnong tng akvcidag Mayoral.

e Deschiderea primului punct de vanzare din lantul
de magazine Mayoral.

2Q)

1997

® Primeira participagdo na feira internacional de
moda Pitti Immagine Bimbo (Florenga, Itélia).

e [MpwTn cuupeToXn otn 61edvr) €kBeon podag Pitti
Immagine Bimbo (®dAwpevTtia, ITaAia).

e Prima participare la targul international de moda
Pitti Immagine Bimbo (Florenta, Italia).

2002

e Mudanga para as novas instalagdes, com mais de
50.000 m2, situadas na La Orotava.

e MeTapopd OTILG VEEG £YKATAOTAOCELG OTNV 080 La
Orotava pe neplocdtepa and 50.000 t.p.

e Mayoral se muta in noul sediu din Calea La Orotava
cu peste 50.000 m2.

S 2004

e A Mayoral renova o logétipo da empresa.

e Mayoral se rebranduieste cu o linie de design
corporativ.

© 2007

e Manuel Dominguez de la Maza, assume a lideranca.
e AvahapBadvel tn &tevBuvon o Manuel Dominguez de
la Maza, tpitn yevid.

e Management Manuel Dominguez de la Maza, a treia
generatie.

O 2010

e A Mayoral langa marca dedicada ao recém-nascido.

* |la nastere marca Mayoral Newborn dedicata
nou-nascutilor.



2011

e Amplia instalagdes com o armazém automatico de
classificagdo de pedidos.

A Mayoral langa linha de calgado infantil.

* NEeg eyKATAOTAOELG, AUTOPATOTOLNUEVN ATIOBAKN.

H Mayoral énutoupyet tn véa cUANOYI TATIOLTOLWY
Mayoral Shoes.

* Extindere: depozit automatizat pentru prelucrarea
comenzilor.

Mayoral prepara lansarea noii linii de incaltaminte.

2013

e Presenca em mais de 70 paises. A Mayoral langa
loja on-line em Espanha e Portugal.

e Epmoptkn mapoucia o MeplocoTepeg amnd 70 XwWPEG.
H Mayoral avoiyel nAekTpoviko katdotnua (e-shop)
oe lomavia kat MoptoyaAia.

e Prezentain peste 70 de tari. In plus, Mayoral lanseaza
vanzarea online pentru Spania si Portugalia.

© 2014

* Aloja online abre no Reino Unido e Irlanda.

A abertura da filial comercial/operacional da
China perfaz a dlzia de filiais.

o H Mayoral €xel avoiel ndn ta NAEKTPOVIKA TNG
KataotApata oto Hvwpévo BaoiAelo kat tnyv IpAavdia.

H Kiva ohokAnpwvel tn 1246a Twv Buyatplkwv
ETALPELWV.

e \anzarea online se extinde in Regatul Unit si Irlanda.

Se deschide a doisprezecea filiala operationala in
China.

® 2015

® Primeiros passos da filial na Roménia.

Langcamento da campanha de televisdo: Fizeste
amigos hoje?

e TaMpwTa BARUATA TNG BLYATPLKAG 0T Povpavia.

Ekkivnon diapnuiotikng kapmaviag ‘Tloocoug piloug
€Kaveg onuepa;’

* Primii pasi pentru deschiderea filialei din Romama.

Lansarea campaniei TV ,Ti-ai facut prieteni azi?”

* Mayoral em 2019
@ ¢ H Mayoral 1o 2019
¢ Mayoral in 2019

e Abertura da filial do Casaquistao.

Participamos em mais de 50 feiras internacionais de
moda infantil.

e Eykaivia Tng Buyatplkng oto KaZakotav.

MapevpednKaue os MeplocoTepeg amnod 50 diebveig
ekB€oelg MALdIKNG podag.

® Deschiderea sediului din Kazakhstan.

® 2017

e Ultrapassamos os 500.000 seguidores no
Facebook e mais de 2.000.000 de reproducgdes
nos nossos videos fashion film.

Abrimos a loja online nos Estados Unidos.

e [leploootepol amo 500.000 fans oto Facebook kat
TeplocoTepeg anod 2.000.000 poBoAeg Twv Fashion
Film pag.

Avoliyoupe online katdotnua oTig HMA.

e Am depasit 500.000 de mii de fani pe Facebook si
mai mult de 2.000.000 views ale videoclipurilor
noastre Fashion Films.

Am deschis magazin online in Statele Unite.

O 2018

e Estreamos a nova identidade visual corporativa.

Abertura operacional das filiais na Bulgaria, Peru e
Reino Unido.

e Néo AoyoTuto.

ZeKLvd n Aettoupyia Twyv Buyatplkwyv oe BouAyapia,
Mepou kat Hvwpévo Baaoilelo.

e Lansam o noua identitatea vizuala corporativa.

Au inceput sa functioneze filialele din Bulgaria,
Peru si Regatul Unit.

@ 2019

e Nasce a marca Abel & Lula para o segmento premium
de moda infantil. Langcamento em 37 paises.

e Anuovpyeital n cuAloyr) Abel & Lula. Mpokeltat ya
Jia véa premium cuAloyr). @a eival dtabgoun og 37
XWPEG.

e Abel & Lula se naste. O marca care vizeaza un
segment premium in moda pentru copii. Este
lansat pe 37 piete.

O
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e Armazém logistico
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@ 5.700 2

e Armazém automatico



O nosso centro
operacional

A sede do grupo Mayoral esta situada
em Malaga, Espanha. As instalagdes
sdo compostas por dois edificios. O
principal que conta com uma super-
ficie de mais de 50.000 m2, alber-
gando os nossos escritérios centrais
e parte do armazém logistico, e o
armazém auxiliar de 20.000 m2 dedi-
cado exclusivamente a logistica.

Esta grande infra-estrutura ficou
completa em 2012 com o "armazém
automatico de classificagdo de pe-
didos" constituido por trés naves,
adjacentes a sede, com 5.700 m2 de
superficie e 20 metros de altura.

Dotado com a mais recente tecno-
logia, foi dimensionado para duplicar
a capacidade atual para 40 milhdes
de pegas ao ano, 1.600 pedidos/dia e
15.000 referéncias por estagao.

O uso da tecnologia de Ultima
geragao baseada no armazenamento
inteligente permite controlar automa-
ticamente a localizagdo de cada caixa,
alcangando niveis de ocupagdo de
prateleiras superiores a 95%, manten-
do a capacidade de fluxo.

Em 2019 iniciam-se as operagdes no
novo centro de distribui¢do. Mayo-
ral 2 contard com 27.000 metros
quadrados que pertencia 3 intellorce,
histoérica fabrica textil malaguenha
suportara os planos de expansdo da
marca. Neste terreno existe um
edificio principal industrial, elegante
e monumental, de grande valor
arquitetonico para a cidade.

Ta KevTpLkad
Hag ypagpeia

Ta keviplkd pag ypageia Bpiokovtat
otn Mdhaya Tng lomaviag. Ot
€YKATAOTACELG XwpiZovtal oe &vo
KTipla: To KUPLO PE €KTAON TAVW aATO
50.000 T.p. oTo omoio oteyadovtal Td
KEVTPIKA ypapeia kat To TuAua Ing
amoBnkng Kat €va BondnTtiko KTiplo
éktaong 20.000 tT.p. mou oteydlel
QTOKAELOTIKA TLG ATOBNKEG PaAG e TO
Tunua logistics.

AuTtO TO peydho €pyo ULTOdOUNG
olokAnpwenke Tto 2012 pe TNV
‘auTopatomolnyEvn anoBnkn Tagvo-
pnong Twv napayyeAlwy’. AnoteAeital
and Tpla KTipla TPOOKEipevA OTLG
KEVTPIKEG AG EYKATAOTACELG, CUVOALIKNG
€ktaong 5.700T.p. kat bpoug 20p.

Ot véol e€omALopol Ba SumAacLacouy Tig
vPLoTApEVEG duvatoTNTES, YTAVOVTAG:
40 ekatoppLpla TEPAXla avd €Tog,
1.600 mapayyeAieqg avda nuépa Kat
15.000 kwbdikoi ava ogTov.

H xprion texvoloyiag Tehevtaiag yeviag
Baolopévn otnv €€umvn anoBnkKevon
ETUTPETEL TOV AUTOATOTIOUNHEVO EAEYXO
NG B€ong kabe kolTAG, 0dNywvTaAg
€10l 0g emimeda mMANPOTNTAG TWV
PAPLWYV TIOU PTAVOLV TIAVW amod To
95%, dlatnpwvrag mapdAAnAa Tnv
LKavoTnNTaA PONgG.

To 2019 8a Eekivrjoel n AetToupyia Tou
vEou Kevtpou dlavoung. To Mayoral 2
Ba éxel €ktaon 27.000 TeTpaywvikd
UETPA N OToia TPONYOUUEVWG AVNKE
otnv Intelhorce, pia  oTOPIKA
Blotexvia kKAwoTtobgpavtoupyiag tTng
MdAaya. Ot véeg eykataotdoeslg Ba
urootnpifouv Ta oxedla emeKTAONG
NG eTalpeiag. e avtn tTnv €KTaon a
Bpioketal €va Kouwo Kal LOTOPLKO
Blopnxavikd KTiplo LYPNANAG ApPXLTEK-
TOVIKNG a&iag yia tnv moAn.

* Mayoral em 2019
@ ¢ H Mayoral 1o 2019
¢ Mayoral in 2019

Centrul nostru
de operatiuni

Sediul nostru central, este situat in
Maélaga, Spania. Facilitatile noastre se
impart in doua cladiri: cea principala
cu o suprafata de 50.000 m2, unde
se afla birourile centrale, recent
marite cu inca 4.000 m2, respectiv
depozitul logistic si auxiliar 20.000
m2 dedicati exclusiv logisticii.

La aceasta mare infrastructura s-a
adaugat in 2012 ,depozitul automati-
zat pentru prelucrarea comenzilor”.
Acesta este impartit in trei ,nave”
adiacente la sediul central, de 5.700
m2 cu 20m inaltime.

Echipajele dubleaza capacitatea
noastra actuala, ajungandu-se la
40 mil. de art. prelucrate/an, 1.600
comenzi preparate/zi si 15.000 art.
in catalog/sezon.

Folosirea tehnologiei de ultima
generatie bazata pe depozitarea
inteligenta permite controlul
automat al locatiei fiecarei cutii,
ajungand la nivele de ocupare a
depozitului de peste 95%, pastrand
in acelasi timp capacitatea de flux.

In 2019 va fi lansat noul centru de
distributie. Mayoral 2 va avea o
suprafata de 27.000 m2, care anterior
a apartinut Intelhorce, emblematica
fabrica de textile din Malaga, pentru
a sustine planurile de xpansiune ale
brandului. Aceste terenuri gazduiesc
o cladire industriala principala,
eleganta si monumentala, de mare
valoare arhitecturala pentru oras.
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Estamos em
idade de crescer

A rede internacional da Mayoral é
formada por uma série de empresas
com pessoal préprio, comercializan-
do as colegdes através dos seus
representantes.

Atualmente sdo 17 as filiais comerciais,
tendo em conta que a sede é central
é em Espanha: Itlia, Portugal, Grécia,
México, Franga, Polénia, RUssia, Turquia,
Ucradnia, Roménia, Estados Unidos,
Cazaquistdo, China, Colédmbia, Peru,
Bulgéria e Reino Unido.

Igualmente importante para a Mayo-
ral é arede independente de agentes
comerciais em mais de 80 paises,
cobrindo toda a Europa, Médio Oriente,
Asia, Africa e Canada. Atualmente,
aproximadamente 75% das vendas
consolidadas provém da exportagao
(fora de Espanha).

As previsdes para 2019 sdo consolidar
as vendas do ano anterior e manter
o crescimento a bom ritmo.
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EipaoTe oc nepiodo
avanTuéng

OL e€ayWYES TNG ETALPELAS AVTLITPOOW-
TMEVOLVY TO 75% TWV OUVOALKWY
nwAnoewv t™g Mayoral. To d1eBveg
6ikTuo TNG Mayoral anoteAeitatl amnd
gva 6lkTuo eTalpElWV PE SIKO TOUG
EPYATIKO SUVAULKO TIOL EUTIOPEVETAL
TIG OUANOYEG HEOW TWV EUTIOPLKWYV
QVTUTPOCWTIWY TOU.

YApepa umapxouvv 17 BLYATPLIKEG
eTalpeieg maykoopiwg, mov vmooTn-
pidovtal amod Ta Keviplkd ypageia
otnv loravia: MoptoyaAia, Itahia, Kiva,
EANGSa, Me€iko, MaAAia, MoAwvia,
Pwoia, Toupkia, Oukpavia, Hvwpéveg
MoAtteieg, Poupavia, KaZakotay,
KohopBia Mepol, tTn BouAyapia kat
Hvwpévo BaoiAelo.

E€ioou onuavtikoé yia tn Mayoral givat
TO OIKTUO TWV AVEEAPTNTWY EUTIOPIKWYV
AVTLPOCWTIWY TIoL SPOUV OE TIEPLO-
00TEPEG amno 80 xwWpPeSG avd Tov KOOUO
oe Eupwrn, Méon Avatoln, Kevipikn
Aoia, Bopeta Appikn kat Kavadd.

OL ekTnRoelg ywa 1o 2019 eival n
OULVEXNG TIopEeia avamTuEng Pe oTabepd
PLBPO KaL N EVIOXUON TWV TIWANCEWY
€VavTL TOU TIEPACHEVOU €TOUG.
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« Actividade Exportadora. Vendas
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e Activitate externa. Vanzari

Suntem la
varsta cresterii

Reteaua externa a Mayoral este
formata dintr-o serie de companii cu
personal propriu care comercializeaza
colectiile prin intermediul reprezen-
tantilor.

In acest moment sunt 17 filiale
comerciale, pe langa de sediul
central din Spania: Italia, Portugalia,
Grecia, Mexic, Franta, Polonia, Rusia,
Turcia, Ucraina, Romania, Kazahstan,
Statele Unite, China, Columbia, Peru,
Bulgaria si Regatul Unit.

La fel de importanta este si reteaua
de agenti comerciali care opereazain
mai mult de 80 de tari din Europa,
Orientul Mijlociu, Asia Centrala,
Africa de Nord si Canada. Aproxima-
tiv 75% din vanzari vin din afara
Spaniei.

Estimarile pentru anul 2019 sunt sa
ne mentinem un ritm bun de creste-
re si consolidarea vanzarilor din anul
anterior.
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mayoral

newborn

Newborn
0-18 Meses

A Mayoral consolidou-se no mundo
do recém-nascido com uma grande
colegdo, aumentando, estagdo apds
estagao, a sua diversidade. O nosso
objetivo é oferecer uma gama de
produtos completa e competitiva,
que satisfaga os clientes de sempre,
e as mamas do futuro.

A Newborn completa a sua proposta
com uma colegdo variada de Acesso-
rios de Puericultura: bolsas, mudas
fraldas, portabiberdes, babetes...

Newborn
0-18 Mnvwyv

H Mayoral €xelL €l0€ABEL OTOV KOGHO
TOU VEOYEVVNTOU PE pia PeYAAn cuAAoyn
TIOL ALEAVEL TN YKAPA TNG KABE 0ToV.
0 ot1dx0¢ pag eival va mpooPEPOLpE
pia oglpd anod mpoldvta ohokANpwEva
KAl  avTaywvioTlkd, Tou Tmavta
LKAVOTIOLOUV TOUG TEAATEG KAl TIG
MEANOVTLKEG UNTEPEG.

H ouAAoyn meptAapBavel pia motkiAia
and afecovdp Ppepavdmntuéng:

oevTOvVLd, MAMAWHATA, KOUBEPTEG,
pagihapla, umvooakoug, OaAldpeg,
pmoupvoudLa...

o Colegdes
@ o YUANOYEQ
¢ Colectii

Newborn
0-18 luni

Mayoral s-a evidentiat in lumea
nou-nascutilor cu o mare colectie
care creste de la sezon la sezon.
Obiectivul nostru este de a oferi o
gama de produse completa si
competitiva, care sa satisfaca clientii
dintotdeauna si viitoarele mamici.

Completam oferta cu o colectie
variata de Accesorii de Puericultura:
genti, mase de infasat, suport
biberoane, bavete...
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hace amigos
making friends

Baby
6-36 Meses

Colecdo desenvolvida para os mais
pequenos, em ambiente de tons
suaves, comodos e confortaveis.

Baby
6-36 Mnvwv

H ouA\oynl autn ameuBuvetal OTLG
MIKPEG NALKigg, amd 6 €wg 36 pNvVwy,
0€ amaloLG XPWHATIKOVG TOVOULG Kal
oxedlaouevn yla aveon.

Baby
6-36 Luni

Colectie gandita pentru cei mai mici,
cu varsta intre 6 si 36 de luni, carac-
terizata de tonuri suave si confort.

200



mayoral

hace amigos
making friends

Mini
2-9 Anos

Para rapazes e raparigas entre os 2 e
9 anos desenhamos uma colegdo
alegre e cobmoda, onde as pegas se
destacam pela grande liberdade de
movimento.

Mini
2-9 ETwyv

Ma ayépla kat kopitola amnd 2 €wg 9
eTwv oxedldoTnke pia ouAAloyn
Aaumepn Kat Avetn, TOL TA pouxd
Eexwpilouv yla TN peydAn elevBepia
KLVIOEWV TIOL TIPOCPEPOLY 0TA TTALdLA.

o Colegdes
@ o YUANOYEQ
¢ Colectii

Mini
2-9 Ani

Pentru fetite si baieti cu varsta
intre 2 si 9 ani, prezinta o linie
vesela si comoda, unde articolele
ies in evidenta prin libertatea de
miscare oferita micutului.
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hace amigos
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Girls
8-16 Anos

Para as raparigas entre os 8 e 16 anos,
o publico mais exigente, apresenta-
mos em cada estag¢do uma colegado
inspirada nas tendéncias mais desta-
cadas da moda. Novos tecidos, formas
e cores servem de base para criar pegas
Unicas que, finalmente, as vestirdo: na
escola, em celebra¢des com a familia
ou noutro momento de 6cio com as
amigas.

20

Girls
8-16 ETwyv

Ma kopitola amo 8 €wg 16 eTwy, &va
aMaALTNTIKO KOO, TIApoucLdlouye KAoe
0OV Jla GUANOYN EUTIVELCHEVN ATIO
TIC EEXWPLOTEG TAOELG TNG MOdAG.
Nea vpdopata, oxedla Kat xpwpata
arnoteAoLy TN Bdon yia Tn dnuovpyia
HOVadIKWV KOUHATLWY TIou Ba popeBouv:
0oTN TAEN, OE OLKOYEVELAKEG YLOPTEQ
I oTOV EAEVBEPO XPOVO LE TIG PIAEG.

Girls
8-16 Ani

Pentru fetele cu varste intre 8 si 16
ani, publicul cel mai exigent, in
fiecare sezon se prezinta o colectie
inspirata de tendintele cele mai
actuale ale modei. Noi texturi, forme
si culori sunt baza creatiei unei
colectii unice, pentru ca ele sa poata
fi in pas cu moda: la scoala, la eveni-
mente cu familia sau la plimbare cu
prietenii.




mayoral

hace amigos
making friends

Boys
8-16 Anos

E a marca da Mayoral dirigida aos
rapazes entre 8 e 16 anos. O seu
design é idealizado para se adaptar
a personalidade dos jovens de hoje:
aventureiros, com caracter e marcan-
do estilo. Nukutavake esforgca-se em
oferecer ao rapaz tudo o que ele
gosta, fruto de viagens pelo mundo,
procurando desenhos, texturas, formas
e cores de moda.

e Colegbes
@ o YUANOYEQ

Boys
8-16 ETwv 8-16 Ani

Eivat n pdpka tng Mayoral mou
amnevBLvVeTal O ayopla amo 8 ewg 16
eTwv. Me ox€dla mou mpooapudlovTal
OTNV TIPOCWTIKOTNTA TWV VEWV CNUEPQ:
TIEPLMETELWOELG, HE XAPAKTAPA Kal
gekadbapo otuA. To Nukutavake mpoora-
Bel va mpoopepel ota matdld auto ov
TOUG APECEL AMOTEAECHA TWV TALOLWYV
o€ OAO TO KOOPO avalntwvTtag oxedla,
LPACHATA KAl XpWHATA TIOL gival oTn
poda.
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Shoes
19-38 Tamanho

A semelhanca do que acontece nas
colegbes de vestudrio, o calgado é
repleto de moda e de tendéncias atu-
ais, que se refletem em linhas: sport,

casual, e vestir.

A nossa aposta é forte e sélida, com
um objetivo claro: oferecer uma gama
de produtos competitiva tanto a nivel
téxtil bem como no setor de calgado.

Shoes
Mey£0On 19-38

Onwg akplBWG LoXVEL yla TN cLANOYN
TWV poULXwWYV, £TCL KAl Ta TarolTola
elval mavta otn poda kat akoAovBolv
TIG ETUKPATECTEPEG TACELS. [Mapouota-
Covtat og ypappeg omop, casual kat
yla TiLo KaAo vIOGLHO.

H mpoomaBetd pag eival cuyKeKpLUEVN
Kal €xel eva £ekdaBapo oTOXO: va
TIPOOWPEPEL [la yKAPa TPoidvTwy
aAVTAYWVLOTLKA TOCO OTNV ayopd Twv
POUXWYV OO0 Kal TWV TIATIOUTOLWV.

Shoes
19-38 marime

La fel ca si colectia de imbracaminte,
cea de incaltaminte este marcata de
tendinta spre moda si actualitate,
reflectata in liniile sport, casual si
elegant.

Angajamentul nostru are un obiectiv
clar: sa oferim o gama de produse
competitive, atat pe colectia de
textile, cat si cea de incaltaminte.

e Cuidamos da salde da sua pele usando
materiais naturais.

e Opovtidoupe yla TNV Lyeia Twv TOSLWYV
XPNOLHOTIOLWVTAG PUOLKA UALKA.

* Avem grija de sanatatea piciorului utilizand
materiale naturale.

e Os nossos modelos sdo faceis de calgar e
de descalgar.

* Modelele noastre sunt usor de pus si de scos.

® As solas sdo antiderrapantes.

® Talpa este antiderapanta.

* As palmilhas da coleg¢do Baby sdo em pele.

® Branturile colectiei Baby sunt din piele.

e Todos os nossos adornos sdo a prova de
criangas.

°* OAa Ta OlakoopunTika oTolxeia eivatl
ao@alin yia ta matdid.

* Toate ornamentele noastre sunt aprobate
de copii.

® Biqueiras e calcanhares reforcados.

® Varfurile si calcaiele sunt intarite.




e Colegbes
ate) & Bufa @ o

Premium Girls
4-12 Anos

A marca Abel & Lula é dirigida ao
segmento premium de moda infantil,
idealizada para as ocasides especiais
onde a atitude é chic e refinada sem,
no entanto, perder a naturalidade e
espontaneidade que caracteriza as
criangas.

Na colegdo confluem a tradigdo e a
modernidade, o espirito inovador e
artenasal, cuidada e mimada até ao
ultimo detalhe. Abel & Lula conta com
uma equipa de estilistas dedicada
exclusivamente 3 marca.

Premium KopliTol
4-12 ETwyv

H cuAAoyn Abel & Lula artotelei pia
Premium ouAAoyn, bavikn yia
EEXWPLOTEG  TEPLOTACELG  OTOU
anatrteital KogwotnTa, Slatnpwvtag
TapdAAnAa TNV YUOLKOTNTA KAl TOV
avBOPUNTLOPO TIOL XApaAKTNPIZEL TA
maldld. Alabgotpn yla Kopitola ano
4 £wGg 12 eTWV.

Mpodkeltal ywa pia ouAAoyr oTnv
omoia ouykAivouv: n mapddoon, o
HOVTEPVOG A€pPag, N Kalvotopia Kat
oLYXpPOVWG N TEXvN. H etalpeia
QPOVTiZEL PEXPL KAl TNV TeAeuTala
AEMTOUEPELO OTa TipolovTa Tng. H
véa oUANoynp €xel tn Ok NG
oxedlaoTikn opdada.

4-12 Ani




e As lojas Mayoral
e Takataotnuata Mayoral

® Magazine Mayoral




Sentimo-nos
em casa em
qualquer lugar

Em 1997 inicidmos o projeto de lojas
mayoral como resposta a necessidade
de oferecer numa sé loja o produto
Mayoral de forma coordenada e
apresentavel, com uma oferta total
de moda. As lojas sdo muito Uteis
como escola de merchandising para
0s nossos clientes profissionais.

O grupo conta com 230 lojas mayoral
(175 em Espanha e 55 no estrangeiro).
O ritmo de expansdo é constante e
mantemos entre 10 a 15 lojas novas
por ano.

Nww6ouvpe cav 1o
OTILTL pag OTov Kat
va BPLOKOACTE

To 1997 Eekiwnoaye tn dnuiouvpyia
Kataotnpdtwy Mayoral cav pia andavtnon
oTnV avaykn va TapoucLAcoLKE OE €va
KatdoTtnpa to mpoiov Tng Mayoral pe
TPOTIO GLVTOVIOHEVO KL VA TIPOCGPEPOUHE
Hia oAokAnpwpevn pdtaon Podag. Ta
KataoTApata €ival oAy XpRolya wg
Borenua tou merchandising yla Toug
TEAATEG TNG XOVOPLKNAG HagG.

To dikTuo TWV KataoTNEATWY TS Mayo-
ral amoteAeitatl and 230 kataoTAPata
(175 otnv lomtavia kat 55 0To e€WTEPLIKD)
dlatnpwvtag €va otabepd pubud
enéktaong Petac 10-15 kataoTnuATwy
ava €tog.

e As lojas Mayoral
« Takataotriuata Mayoral

Magazine Mayoral

Ne simtim ca
la noi acasain
multe locuri

In 1997 am inceput proiectul de maga-
zine Mayoral drept raspuns la necesi-
tatea de a oferi in mod coordonat si
intr-un singur loc produsul Mayoral.

Grupul detine 230 de magazine
proprii (175 in Spania si 55 in straina-
tate). Ritmul de crestere este constant
si se mentine intre 10 si 15 magazine
noi pe an.
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¢ As lojas Mayoral
@ « Takataotriuata Mayoral
¢ Magazine Mayoral
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e Comunicacao
e Emukowvwvia
e Comunicare



Um grande lider
faz-se ouvir

A Mayoral investe fortemente num
completo plano de marketing em
agoes que incluem publicidade, passa-
tempos, Web, vitrinismo, etc, o que
lhe permite colocar-se como marca
lider do setor, e ser a empresa infantil
mais valorizada tanto pelas maes
como pelas criangas.

44 Deste modo, a Mayoral conseguiu
que o mercado tenha um conheci-
mento e uma opinido muito positiva
da organiza¢do e do produto que
oferece, convertendo o seu slogan
“Mayoral faz amigos” na filosofia da
empresa.J)

f ) 5

750.000 140.000
e Eu gosto * Followers
e Likes e Followers
* Likes * Followers

Evag ny£Tng
akovuyeTat

H Mayoral €xeL onuloupynoel €va
oAokAnpwpévo mAavo Marketing, pe
peydheg emevOlOELG OTOV TOPEQ TNG
ETUKOWVWVIAG (SLaPNULOTIKEG KAUTIAVLE,
TIPOWBNTIKEG eVEPYELEG, LOTOOEAIDQ,
BLTPiveG, MPOOTIEKTOUG, KTA.) TIOU TNG
ETTPEMEL va BPIOKETAL OTN KOPUPN
TOU TOPEQ TNG €vduong, KepdiZovtag
TNV epmotoolvn TOCO TNG UNTEPAG
000 Kal TwV TatdLwv.

¢¢Me TOV TpOMO auTd, n Mayoral
KATAPEPE VA KATAKTAGEL TH YVWUN
TOU KowoU HE Ta TPOIOVTA TOU
TMPOCPEPEL OTNV AYOPd KAl HE TNV
apTia opyavweor Tng, KAavovtag To
oloykav “Mayoral making friends” Tn
(pLhocopia TNG ETALPELAG. H)

©

5.500.000

¢ Reprodugdes

13.000

e Followers

* Followers

« Comunicagado
o Emikolvwvia
e Comunicare

Un mare lider
se face auzit

Mayoral a finalizat un plan complet
de Marketing ce prevede investitii
puternice in actiuni de comunicare
(publicitate, promotii, web, retele
sociale, vitrine, etc.), fapt ce i-a
permis sa se pozitioneze ca marca
lider in sector, fiind brandul cel mai
apreciat atat de mame, cat si de
catre copii.

44 Mayoral a reusit sa se faca recu-
noscut pe piata si sa construiasca
o imagine foarte pozitiva despre
organizare si produsul pe care il ofera,
folosind sloganul, Mayoral isi face
prieteni” ca filozofie corporate. JJ

@ O

6.000

e Followers

* Followers
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Nova
identidade visual

Em 2018 a Mayoral renovou a sua
identidade visual que traslada tudo
0 que a empresa construiu até aos
dias de hoje outorgando espago
para continuar a crescer no futuro.
Aporta flexibilidade para abranger
as tendencias de moda vindouras,
aplicacdes nos diversos meios digitais,
bem como empatizar com o publico
infantil e juvenil a quem se dirige.

O novo logotipo incorpora um icone
que firmara as pegas de forma simpli-
ficada, aportando valor e gerando
consisténcia de marca. Desta forma
0 “0”transforma-se numa nuvem que,
para além de atribuir personalidade,
se abre 3 imaginagdo e 3 criatividade
que fazem parte do mundo das crian-
g¢as e como ndo podia deixar de ser
da Mayoral.

A nova imagem corporativa estd
perfeitamente sintonizada com a
vertiginosa evolugcdo do grupo nos
Gltimo anos.

mayoral

hace amigos
making friends

N€o
AoyoTurmo

To 2018 n Mayoral avavéwoe TO
AoyoTuTO TNG. AUTH N avaveéwaon Tou
AoyoTutiov amnoBAEneL oTnV TPOROAN
NG PEXPL ONpEPA TOPEiag Tov exel
dlaypaypel n etalpeia kat amotelel
SdtaBatnplo yla tnv €€EAEN NG OTO
HEANOV. TnG TpooEpel TNV eveALEia
Tou amnatteital yla va vmodextel T1g
TIPOCEXEIG TAOELG, Yla VA EXEL TTapovaia
oTa YN@LaKa peca alld kat yua va
ouvvadel pe to matdikd kat eenpLKoO
Koo 0To omoio amevBuveTal.

To veéo AoyOTuTIO €XEL €va ELKOVIOLO TO
oTolo amoTeAel onpa KatateEY yla Ta
Tpotovta mpocdidovtag Toug agia kat
TO ormoio eival ApPNKTA CLUVUPACUEVO
pe tnv etatpeia. Ma tov Adyo avto, To
ypdppa “o” €xel To oxnua cLVVEPOU
TMOU €KTOC amod TO VA dAmoTeAEL
XAPAKTNPLOTIKO YVWPLOHA TOL AOYO-
Tumou arnotelei pveia otnv pavtacia
Kat tn dnulovpylkdTNTA TA OTIOLA Elval
XAPAKTNPLOTIKA OTOXELD TWV TIAdLWY
Kal ouvapa tng Mayoral.

To véo Aoydtumo ouvadel Pe TNV

KATakopuen avdamtugn tng etalpeiag
Ta TeAevTaia xpovia.

mayoral

newborn

« Comunicagado
o Emikolvwvia
e Comunicare

O noua
imagine

In 2018, Mayoral si-a reinnoit identi-
tatea vizuala. Acest lucru ne permite
sa transferam tot ceea ce compania
a creat pana acum si ii ofera o cale
de a continua sa creasca in viitor,
oferind flexibilitate pentru adapta-
rea tendintelor viitoare in modas,
aplicatii in mediile digitale, precum
si pentru empatia publicului tanar
caruia i se adreseaza.

Noul logo are o pictograma care
semneaza articolele de imbraca-
minte intr-un mod simplificat, adau-
gand valoare si generand coerenta
marcii. Pentru a face acest lucru,
litera "0" devine un nor, care, pe
langa faptul ca ofera personalitate,
este un indiciu al imaginatiei si al
creativitatii, al aspectelor semnifi-
cative ale copiilor si ale Mayoral.

Noua imagine corporativa este in
acord cu evolutia vertiginoasa pe

care grupul a experimentat-o in
ultimii ani.

mayoral

shoes
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e Responsabilidade social

e Kolwvwvikn EvBovn

® Resposabilitate sociala




Medimos o éxito pela
responsibilidade que
SOMOS capazes

de assumir

Qualidade

A Mayoral exige que os seus fornece-
dores cumpram com as normas e
legislagdo especifica sobre seguranga
e salde do produto.

Noés seguimos a UNE-EN 71-1: 2011 (em
relagdo a consideragdes mecanicas),
concebemos sob a prote¢do da UNE-EN
14682: 2007 (para a seguranga fisica),
bem como complementamos todos
esses requisitos com guias técnicos
de boas praticas, como o guia para a
concegdo e fabrico de vestuario in-
fantil BS 7907: 2007.

Quanto a seguranga quimica, analisa-
MOS O NOsso vestuario de acordo com
0s requesitos que marcam o regula-
mento REACH europeu, regulamento
chinés e a lei CPSC da Gra Bretanha e
Estados Unidos da América.

Compromisso

A marca desenvolve as suas ativida-
des procurando conciliar os seus
legitimos interesses de rentabilida-
de, crescimento e competitividade,
integrando ao mesmo tempo uma
politica baseada em quatro pilares
fundamentais:
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MeTpape Tnv emLTUYiA
ocVJPWVa UE TNV
€VOLVN oL eipacTe
tkavoi va avaAdpoupe

MowotnTa

H Mayoral anattei anoé toug pound-
EUTEC TNG VA CUHPOPPWOOULV PE Ta
TpdTUTA KAl TNV EL8IKN vopobeaoia oxe-
TIKA PE TNV AOPAAELD TWV TIPOTOVTWY
Kat Tnv vyeia.

AkohouvBolpe TOo mpotumo UNE-EN
71-1:2011 (0g OX€0N UE TIG UNXAVIKEG
EKTLUNOELG) TIOL OXESLAGTNKE LTIO TNV
npootacia tou UNE-EN 14682: 2007
(yla TNV owPaTiKn acpaiela) Kabwg
KAl TO CUPTIANPWHA OAWY AUTWY TWV
amattAoEWV Pe TEXVIKOUG 06nyolg
0pBNG TMPAKTIKAG WG 0dnyo yla to
oxedLAOPO KAl TNV KATAOKELN TWV
nadikwy evdupdtwy BS 7907: 2007.

Ocov agopd TNV XNUIKNA ac@AAela,
avaAboupe ta pobxa pag cOPPwva Pe
TIg mpodlaypapeg mouv Beomiel o
Eupwraikdg kavoviopdg REACH, ta
Klvedlka mpotumna GB kat 1o dikato
Twv H.M.A. CPSC.

Aéopevon

Mé€od amno tnv KOWWVIKNA TNG UTIELOY-
votnta, n Mayoral avamtuooel TG
dpaoTNPLOTNTEG TNG ETUINTWVTAG va
€vappovioel Ta VOULPA OLKOVOULKA
™G evdlapepovta, TNG aAvdamtugng
TOU AVTAYWVLOHOU, EVOWHATWVOVTAG
TAPAAANAQ Pl TIOALTIKN BACLOPEVN
0€ TEOOEPLG KUPLOUG TIVAWVEG:

@

« Responsabilidade social
I@ o Kowwvikn EuBovn

* Resposabilitate sociala

Masuram succesul prin
responsabilitatea de care
dam dovada ca suntem
capabili sa ne-o asumam

Calitate

Mayoral pretinde furnizorilor respec-
tarea standardelor si legislatiei
specifice in teme de securitate si
sanatate legate de produse.

Respectam UNE-EN 71-1:2011 (referitor
la considerente mecanice), cream
urmand UNE-EN 14682:2007 (securi-
tate fizica) si completam cu indrumari
tehnice de bune practici precum
indrumarea de design si productie de
haine pentru copii BS 7907:2007.

Cat priveste securitatea chimica,
verificam produsele noastre in baza
cerintelor regulamentului european
REACH, standardul chinez GB si legea
SUA CPSC.

Compromis

Mayoral cauta sa isi dezvolte activi-
tatea incercand sa urmareasca atat
interesele legitime de rentabilitate,
crestere si competitivitate, cat si
aplicarea unei politici bazate pe
patru piloni fundamentali:

78N
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Company Profile 2019

Pilares fundamentais

Koplot TUAwveg
Piloni fundamentali

e Compromisso com os nossos colaboradores, fornecendo um trabalho merecedor, estavel e de alta
qualidade, de acordo com o seu potencial, que incentiva promogdes dentro da empresa.

e AEOPELON PE TO TIPOCWTILKO LAG, TIAPEXOVTAG TOU 0TABEPN KAl UPNANG TIOLOTNTAG ATACXOANoN
TIOL avayvwpiZel Tn SUVAPLKN TOU KAl ETILTPETEL ECWTEPLKEG EPYACLAKES TIPOAYWYEG.

OBo
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e Compromisul cu angajatii nostrii de a le oferi un loc de munca demn, stabil si de calitate, care sa
le scoata in evidenta potentialul si sa le permita promovarea interna.

e Compromisso com a nossa sociedade, associando-nos a varias organizagdes locais sem fins lucra-
tivos e participando em varias atividades sociais dentro da nossa comunidade.

o AECPELON TIPOG TNV KOVWVia HECW PN KUBEPVNTLIKWY OPYAVWOEWY KAl CUUHETOXH OE KOLWVWVIKEG
dpaotnpléTnTES.

e Compromisul cu societatea prin prisma unui program de participare in Organizatii non-profit.

e Compromisso de respeitar o meio ambiente, adotando frequentemente politicas sustentdveis e
fazendo esforgos para consistentemente minimizar a poluigao.

o A€opeuon yla ceBACHO TPOG TO TEPLBANAOY, LLOBETWVTAG TIOALTIKEG TIOL o€RovTal To TEEPLBAAAOV
KaL TIOU KAVOUV GUVEXK TIPOOTIABELA YLd PHELWON TWY PUTIWV.

e Compromisul cu mediul inconjurator prin intermediul unei politici de sustenabilitate, care
respecta mediul natural, reducand emisiile si reziduurile.
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* Resposabilitate sociala

Compromisso com o0s nossos fornecedores para que cumpram o nosso coédigo de conduta, garantindo
condigdes laborais dignas. Requeremos que todos os nossos fornecedores conhecam e cumpram o
conjunto de normas previstas no nosso cédigo de conduta antes de estabelecer qualquer relagdo
comercial.

A Mayoral faz parte da iniciativa do comércio ético (Ethical Trading initiative), uma alianga de empresas
lideres de sindicatos e de ONG's que promovem a melhoria das condi¢des de trabalho das pessoas em
todo o mundo.

A Mayoral também assinou o Acordo para a prevencgao de incéndios e seguranga de edificios no em
Bangladesh (The Accord on fire and Building Safety in Bangladesh), assinado por mais de 170 grandes
marcas multinacionais de distribuicao téxtil e Federagdes Sindicais Mundiais da IndUstria (IndustriALL)
e servicos (UNI), apoiados pelas principais ONG's dedicadas a defender os direitos dos trabalhadores.
Este acordo abrange mais de 1.700 fabricas de vestuario.

Agopeuon Twv TPOPNBELTWY pag va TnpoLy eva Kwdika deovioloyiag Tou eyyudTal EUTPETELS
0poug gpyaciag. H TApnon Tou Kwdlka autou gival UTIOXPEWTLKA yid OAOUG TOUG TIPOUNBEVTES TNG
eTalpeiag kat kabopidetal mpLv anod KABe EPTIOPLKN OXEON.

H Mayoral eivat pélog tng Ethical Trading Initiative, pla évwon etatpelwy, cuvdikdtwy kat MKO
TIOL TIPOAYEL TO CERACHO OTA SLKALWPATA TWV EPYAOUEVWV.

H Mayoral emtiong vméypaywe TNV Tuppwvia yia tTnv TpoOANYn Twv TUPKAYLWY Kal TNV acpaAela
TwV KTLpiwv oto Mnaykhavtég (The Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh) n omoia
exel umoypagei and neplocotepe amno 170 moAvebVikEG eTalpeie¢ kKAwoTobpavtovpyiag, Tnv
Maykooulia Evwon Opoomovdiag Biopnxaviag (IndustriALL) kat Ymnpeoieg UNI  kat
UTIOOTNPIXTNKE amo TIg KUpleg MKO mou gpyddovTal yla TNV mpooTtacia Twv SIKAlwPdTwy Twv
epyafopévwy. H ovppwvia kahlmtel meploocdtepa amd 1700 epyootdola TaApaywyng
evoupdTwy.

Compromisul cu furnizorii nostrii de a asigura un cod de conduita care sa garanteze conditii de
munca demne. Acest cod de conduita este obligatoriu a fi aplicat inca dinaintea inceperii oricaror
relatii comerciale.

Mayoral face parte din organizatia Ethical Trading Initiative (Initiativa de Comert Etic), alianta de
Companii, Organizatii Sindicale si ONGuri, care munceste pentru imbunatatirea conditiilor de
munca ale persoanelor din toata lumea.

De asemenea, Mayoral a semnat Acordul de prevenire a incendiilor si securitatea edificiilor din
Bangladesh (TheAccordonFire and Building Safety in Bangladesh), semnat de mai mult de 170 de
marci multinationale de distributie textila, Federatia Sindicatelor Internationale din Industrie
(IndustriALL) si a Serviciilor (UNI), sustinuti de cele mai importante ONGuri dedicate apararii drep-
turilor angajatilor. Acest Acord acopera mai mult de 1.700 de fabrici de articole de imbracaminte.

A( ( hR D Ethical Trading Initiative
Bupgy € Respect for workers worldwide

on Fire and Building Safety in Bangladesh
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SPAIN HEADQUARTERS La Orotava, 118 +34 952 045204
Mayoral Moda Infantil SAU 29006 Malaga

BULGARIA 22 “Zlaten Rog” Str., floor 8, office 21 +359 2 423 5692
Mayoral Bulgaria EOOD 1407, Sofia

CHINA Kang Qiao Road East, Building 28 Pudong +86 2158352852

Mayoral Shanghai Trading Co.Ltd Shanghai, 201315

COLOMBIA Calle 94 A, n°11 A-32, of. 203 +00571-3002972
Moda Infantil Mayoral SAS Bogota D.C.

FRANCE Bureaux 5/7, Rue Saint Augustin +33 140204499
Mayoral France SAS 75002 Paris

GREECE Leof. Alexandras 128, 6th Floor +30 210 6985466
Mayoral Hellas MEPE Athens 11471

ITALY Via Benetto Croce, 68, Scala — 4° Piano +39 06 54602831
Mayoral Italia, SRLU 00142 Roma

KAZAKHSTAN 7 Al Farabi Ave., BC "Nurly Tau", 5A, of. 297 +7 727 3110244
Mayoral Kazakhstan LLP 050059 Almaty

MEXICO Av. Insurgentes Sur, 1377 Piso 6, Colonia Insurgentes Mixcoac +52 55 56114041

Moda Infantil Mayoral, SAde CV 03920 México DF

PERU Centro Empresarial Abril, C\ Enrique Palacios 360, Piso 7, n°711 151995 533 351
Mayoral Perd S.A.C. Miraflores, Lima.

POLAND Al. Jana Pawta Il 80 Lok.156 +48 22 8650032
Mayoral Polska sp. z o.0. 00-175 Warsaw

PORTUGAL Rua Henrique Galvao, 48/58 +351229 680165

Mayoral Portugal, Moda Infantil SA  4445-125 Alfena

ROMANIA Calea 13 Septembrie 162, et. 3, stanga +40 21794 56 57
Mayoral RO Moda Infantil SRL 050729 Bucuresti, Sector 5

RUSSIA Lesnaya str. 43, Office 100 +7 499 973 2652
OO0 Mayoral 127055 Moscow

TURKEY Valikonagi Cad. Akkavak Sk. Halil bey Apt. No: 19/37 +90 212 347 9990
Mayoral Tekstil tic. Ltd. sti. 34363 Tesvikiye / istanbul

UKRAINE 13, M. Pymonenka Street, Forum Business Center 6A/36 138 044 537 40 42
Mayoral Ukraine Ltd. 04050 Kyiv

UNITED KINGDOM 26 Cross Street, 2nd floor +44 (0) 1613766278
Mayoral UK Ltd M2 7AQ Manchester

USA 20803 Biscayne Blvd. Suite 400 +1305 7794305
Mayoral USA Inc. Miami Florida 33180
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O papel utilizado neste catélogo é produzido a partir de uma madeira proveniente de plantagdes que assegurem uma exploragdo
de recursos sustentaveis com o meio ambiente.
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To xapTi IOV XPNOLHOTIONONKE yla AVTOV TOV KATAAOYO €xeL tapaxBei anod EVAO IOV TIPOEPXETAL ATIO EAEYXOHEVN Kal BLLWOLUN TIPOG sources responsables

TO MEPLBANAOV EKLUETANAELON TWV TIOPWV. gwaSCmQ FSC® C012169

Hartia utilizata la acest catalog a fost fabricata din lemn din plantatii care garanteaza exploatarea resurselor care sunt durabile cu
mediul inconjurator.

Todos os direitos reservados. Os contéudos desta publica¢cdo ndo poderdo ser reproduzidos ou comunicados publicamente de forma alguma sem a prévia
autorizagdo por escrito da Mayoral Moda Infantil S.A.U

‘OAa ta Sikawwpata eivat Katoxvpwpéva. Ta TEPLEXOPEVA AVTAG TNG dnpocicvong dev propovv va avanmapaxBoiv i} va yvwaotomoinBouv dnpociwg pe
OTIOLOVOATOTE TPOTIO XWPiG TponyovEVN yparnti adeta Tng Mayoral Moda Infantil S.A.U.

Toate drepturile rezervate. Continutul acestei publicatii nu poate fi reprodus sau comunicat in mod public in niciun fel fara autorizarea scrisa prealabila a
Mayoral Moda Infantil S.A.U.
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